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Scopul procedurii

1. Stabileste modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele implicate

Scopul prezentei proceduri este de a elabora o metodologie unitara privind acordarea bursei tehnologice.

De asemenea, prin prezenta procedura se urmareste stabilirea unui mod unitar de lucru pentru indeplinirea sarcinilor
aferente fisei postului pentru toti salariatii institutiei implicati direct sau indirect in activitatea procedurata.
2. Da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii

Stabilirea responsabilitatilor privind intocmirea, avizarea si aprobarea documentelor aferente acestei activitati.

3. Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului
Prin procedura se urmareste asigurarea unui circuit corect, eficient, operativ si legal al documentelor.

4. Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe manager, in luarea
deciziei

- Nu este cazul

5. Alte scopuri

- Nu este cazul

Domeniul de aplicare

1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationala:

Procedura se refera la acordarea bursei tehnologice din cadrul unitatii de invatamant.
2. Delimitarea explicita a activitatii procedurate in cadrul portofoliului de activitati desfasurate de entitatea
publica:

Activitatea este relevanta ca importanta, fiind procedurata distinct in cadrul institutiei.
3. Listarea principalelor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurata:

De activitatea procedurata depind toate celelalte activitati din cadrul institutiei, datorita rolului pe care aceasta activitate il
are in cadrul deruldrii corecte si la timp a tuturor proceselor.
4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii procedurate:

4.1 Compartimente furnizare de date
Toate structurile

4.2 Compartimente furnizoare de rezultate:
Toate structurile

4.3 Compartimente implicate in procesul activitatii:
Contabilitate

Documente de referinta

1. Reglementari internationale:
- Nu este cazul

2 Legislatie primara:

- Legea nr. 198/2023 a Invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de urgenta nr. 95/2024 pentru modificarea si completarea Legii invataméantului preuniversitar nr. 198/2023 si a
Legii invataméantului superior nr. 199/2023, Publicat in Monitorul Oficial nr. 614/2024;

- Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, Publicat in Monitorul Oficial nr. 699/2025;

- Hotararea nr. 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor si cuantumul acestora, Publicat in
Monitorul Oficial nr. 823/2025.

3 Legislatie secundara:

- Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice Publicat in Monitorul Oficial,
Partea I nr. 387 din 07.05.2018

- Instructinea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar a
Standardului 9 - Proceduri prevazut in Codul controlului intern managerial al entitatilor publice, aprobat prin Ordinul
secretarului general al Guvernului nr. 600/2018

4 Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice:

- Programul de dezvoltare a SCIM

- Regulamentul de functionare a CEAC

- Regulamentul de functionare a Comisiei de Monitorizare
- Regulamentul de organizare si functionare al institutiei
- Regulamentul Intern al Institutiei

- Decizii ale Conducatorului Institutiei

- Ordine si metodologii emise de ministerul educatiei

- Alte acte normative
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1. Definitii ale termenilor:

Nr.

Crt. Termenul

1. Procedura documentata

Procedura operationala (procedura
de lucru)

3. Document

4. Aprobare

5. Verificare

6. Editie procedura

7. Revizie procedura

Programul national de protectie
sociala "Bursa profesionala”

9. Bursa profesionala

10. Entitate publica

11. Departament

Conducatorul departamentului

12. (compartimentului)

2. Abrevieri ale termenilor:

Nr.
Crt.

1. PoO.
2. LSJ.
3. EP

Abrevierea

Definitii si abrevieri

Definitia si / sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces, editat pe suport de
hartie sau in format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem
si proceduri operationale

Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfasoara la nivelul
unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fara aplicabilitate la nivelul
intregii entitati publice

Act prin care se adevereste, se constata sau se preconizeaza un fapt, se confera
un drept, se recunoaste o obligatie respectiv text scris sau tiparit inscriptie sau alta
marturie servind la cunoasterea unui fapt real actual sau din trecut

Confirmarea scrisa, semnatura si datarea acesteia, a autoritatii desemnate de a fi
de acord cu aplicarea respectivului document in unitate.

Confirmare prin examinare si furnizare de dovezi obiective de catre autoritatea
desemnata (verificator), a faptului ca sunt satisfacute cerintele specificate, inclusiv
cerintele Comisiei de Monitorizare.

Forma actuala a procedurii; Editia unei proceduri se modifica atunci cand deja au
fost realizate 3 revizii ale respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din
structura procedurii depasesc 50% din continutul reviziei anterioare;

Actiunea de modificare respectiv adaugare sau eliminare a unor informatii, date,
componente ale unei editii a unei proceduri, modificari ce implica de regula sub 50%
din continutul procedurii;.

Este un program national care se adreseaza tuturor elevilor care frecventeaza
invatamantul profesional si constd intr-un sprijin financiar lunar.

Este un sprijin financiar lunar ce se acorda tuturor elevilor care frecventeaza
invatamantul profesional in valoare de 200 lei, al carui cuantum poate fi modificat
anual prin hotarare a Guvernului la propunerea Ministerului Educatiei Nationale.

Autoritate publica, institutie publica, companie/societate nationala, regie
autonoma, societate la care statul sau o unitate administrativ-teritoriala este
actionar majoritar, cu personalitate juridica, care utilizeaza /administreaza fonduri
publice si/sau patrimoniu public

Directie Generala, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment

Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment

Termenul abreviat

Procedura operationala
Inspectoratul Scolar Judetean
Entitate Publica
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Descrierea procedurii

1. Generalitati:

Elevii de la cursurile cu frecventa de zi din invatdmaéantul preuniversitar de stat obligatoriu beneficiaza de burse. Metodologia-
cadru de acordare a burselor si cuantumul acestora se aproba prin hotarare a Guvernului, initiatda de Ministerul Educatiei si
Cercetarii, la propunerea Consiliului National pentru Finantarea Invatamantului Preuniversitar.

Bursele care se acorda elevilor din sistemul de invataméant preuniversitar de stat sunt:

a) bursa de merit;

b) bursa sociala;

c¢) bursa tehnologica, pentru elevii care frecventeaza invatamantul profesional.

Prin exceptie, elevii din unitatile de invatamant preuniversitar particular si confesional beneficiaza, de la bugetul de stat, din
sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, de:

a) burse sociale, daca sunt scolarizati fara taxe;

b) burse tehnologice, pentru elevii care frecventeaza invatamantul profesional, daca se incadreaza in specializarile si
conditiile stabilite prin metodologia-cadru.

Elevii care beneficiaza de bursa sociala au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra identitatii, datelor cu caracter
personal si informatiilor referitoare la situatia de dificultate in care se afla.

Dreptul la bursa sociala al elevilor proveniti din familii care beneficiaza de venit minim de incluziune conform Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, se acorda in baza deciziei de stabilire a
dreptului la ajutor de incluziune a familiei elevului. Acordarea dreptului se face in urma comunicarii de catre agentiile pentru
plati si inspectie sociala judetene, a listei elevilor care frecventeaza invatamantul cu frecventa, proveniti din familii beneficiare
de ajutor de incluziune, in luna anterioara celei de raportare a listei.

Bursele sociale se acorda in baza unor conditii privind venitul mediu net pe membru de familie, supus impozitarii, conform
hotararii Guvernului.

Prin exceptie, in cazul elevilor cu situatii medicale speciale, inclusiv al elevilor cu afectiuni oncologice si/sau cronice
scolarizati, pentru o perioada mai mare de 4 saptamani, in cadrul «Scolii din Spital» sau la domiciliu, al elevilor care revin dupa
scolarizarea din cadrul «Scolii din Spital» in unitatea de invdtamant preuniversitar la care au fost inmatriculati anterior, al
elevilor asupra carora a fost instituita o masura de protectie speciala, precum si al elevilor orfani de unul sau de ambii parinti,
bursa sociala nu este conditionata de venitul mediu net pe membru de familie, supus impozitarii.

Elevii Inscrisi in «Scoala din Spital» beneficiazd de burse sociale neconditionate de venitul mediu net pe membru de familie,
supus impozitarii, si pot beneficia si de burse de merit sau de burse tehnologice.

Sumele alocate pentru bursele elevilor sunt neimpozabile si nu sunt luate in considerare la calculul venitului mediu net lunar
pe membru de familie, necesar pentru obtinerea venitului minim garantat, precum si pentru alte beneficii sociale.

Elevii pot beneficia si de alte tipuri de burse, pe baza de contract incheiat cu operatori economici ori cu alte persoane
juridice sau fizice sau acordate de autoritatea publica locala sau judeteana. Acestea pot fi cumulate cu bursele provenite de la
bugetul de stat.

Elevii straini din invatamantul preuniversitar pot beneficia de burse, potrivit prevederilor legale.

Statul roman poate aloca anual, prin hotarare a Guvernului, un numar de burse pentru scolarizarea elevilor si cursantilor
straini, in baza unor acorduri bilaterale, a ofertei unilaterale a statului romén sau la propunerea ministerelor interesate.

Conditiile de scolarizare a elevilor straini, inclusiv conditiile de finantare, se stabilesc prin hotarare a Guvernului.

Mamele minore reintegrate intr-o unitate de invatamant beneficiaza de o bursa lunara in cuantum de 700 de lei, pe perioada
desfasurarii activitatilor didactice, cu conditia frecventarii orelor de curs.

2. Documente utilizate:

2.1. Lista si provenienta documentelor:

Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri sunt cele enumerate la Documentele de referinta, precun si anexele
daca este cazul.

2.2. Continutul si rolul documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri au rolul de a reglementa modalitatea de implementare a activitatii
procedurate.
- Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabila, se face prin programul informatic la care au acces salariatii
entitatii.

2.3. Circuitul documentelor:

Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoasterii si aplicarii de catre salariatii entitatii a prevederilor legale care
reglementeaza activitatea proceduratad, elaboratorul va difuza procedura conform Formularului de distribuire/difuzare.

3. Resurse necesare:

3.1. Resurse materiale:

- Computer

- Imprimanta

- Copiator

- Consumabile (cerneala/toner)
- Hartie xerox

- Dosare
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3.2. Resurse umane:

- Director

- Consiliul profesoral

- Consiliul de administratie

- Comisia de monitorizare a acordarii bursei profesionale
- Solicitantii

- Contabilul sef

3.3. Resurse financiare:
Conform bugetului unitatii scolare pentru anul in curs.

4. Modul de lucru:

4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii:
Operatiunile si actiunile privind activitatea procedurata se vor derula de catre toate compartimentele, conform instructiunilor
din prezenta procedura.

4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii:
Elevii de la cursurile cu frecventa de zi din invataméantul preuniversitar de stat obligatoriu beneficiaza, de la bugetul de stat,
prin bugetul Ministerului Educatiei si Cercetarii, de urmatoarele tipuri de burse:
a) bursa de merit, pentru elevii de nivel gimnazial, liceal si profesional;
b) bursa sociala, pentru elevii de nivel primar, gimnazial, liceal si profesional;
c) bursa tehnologica, pentru elevii din Invatamantul profesional.

In conformitate cu prevederile art. 108~1 alin. (3) din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, elevii din unitatile de invatamant preuniversitar particular si confesional beneficiaza, de la bugetul de
stat, din sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, de:

a) burse sociale, pentru elevii de la cursurile cu frecventa de zi, nivel primar, gimnazial si liceal, daca sunt scolarizati fara
taxe;

b) burse tehnologice, pentru elevii de la cursurile cu frecventa de zi din invatamaéantul profesional, daca se incadreaza in
specializarile si conditiile stabilite prin metodologia-cadru.

Bursele de merit si bursele tehnologice se acorda in fiecare an scolar, in perioada cursurilor scolare, inclusiv in perioada
pregatirii practice.

Bursele de merit se acorda pentru elevii absolventii ai clasei a VIII-a, inclusiv in perioada pregatirii si sustinerii evaluarii
nationale, cu conditia ca elevii bursieri sa se prezinte la examene.

Bursele de merit si bursele tehnologice se acorda pentru elevii absolventii ai clasei a XII-a, inclusiv in perioada primei sesiuni
a examenului national de bacalaureat sau a examenului de certificare a calificarii profesionale, cu conditia ca elevii bursieri sa
se prezinte la examene.

Prevederile anterioare se aplica si in cazul elevilor bursieri care nu s-au prezentat la examen din motive medicale.

Pentru anul scolar 2025-2026, cuantumul burselor este:
a) pentru bursa de merit - 450 lei/luna;
b) pentru bursa sociala - 300 lei/luna;
c) pentru bursa tehnologica - 300 lei/luna.

Valoarea burselor poate fi suplimentatad prin hotdrare a consiliilor de administratie ale unitatilor de invatamant, in functie de:
a) sumele alocate de autoritatile administratiei publice locale;
b) alte venituri obtinute de unitatile de invatamant si care pot fi utilizate cu aceasta destinatie.

La nivelul unitatii de invataméant preuniversitar se constituie Comisia de management al burselor, care primeste de la
secretariatul unitatii de invatamant propunerile inaintate de catre profesorul diriginte, verifica si analizeaza documentele
depuse si stabileste lista elevilor beneficiari.
Componenta Comisiei de management al burselor este urmatoarea:

a) presedinte - director/director adjunct;

b) membri - 3-9 profesori pentru invatamantul primar/ profesori diriginti;

c) secretar - secretar-sef/secretar/informatician.

Acordarea burselor tehnologice

Bursa tehnologica reprezinta o forma de stimulare a elevilor inmatriculati in cadrul specializarilor din invatamantul
profesional de nivel 3 conform Cadrului european al calificarilor/Cadrului national al calificarilor, in conditiile metodologiei-
cadru.

Elevii declarati repetenti la finalul anului scolar nu beneficiaza de bursa tehnologica pentru anul de studiu pe care il repeta.
Fac exceptie elevii declarati repetenti in invatamantul liceal, care opteaza pentru continuarea studiilor in invatamaéantul
profesional, inclusiv dual.

Prin exceptie, beneficiaza de bursa tehnologica elevii care repeta anul scolar din motive medicale.

Bursa tehnologica se acorda cu conditia ca elevul beneficiar sa fi promovat la toate disciplinele si sa fi obtinut media 10 la
purtare sau calificativul ,foarte bine” la purtare la finalul anului scolar anterior.

Bursa tehnologica se acorda elevilor la propunerea dirigintelui, nefiind conditionata de depunerea unei cereri in acest sens.

Profesorul diriginte va inainta la secretariatul unitatii de invatamant lista cu elevii propusi pentru bursa tehnologica, in
primele 25 de zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

4.3. Valorificarea rezultatelor activitatii:
Rezultatele activitatii vor fi valorificate de catre toate comisiile si compartimentele din Institutie.
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Responsabilitati
Conducatorul institutiei
- Aproba procedura
- Asigura implementarea si mentinerea procedurii
- Monitorizeaza procedura

Consiliul profesoral
- Aplica si mentine procedura
- Propune comisia de monitorizare a acordarii bursei profesionale

Consiliul de administratie
- Monitorizeaza prezenta procedura
- Aproba comisia de monitorizare a acordarii bursei profesionale

Comisia de monitorizare a acordarii bursei tehnologice
- Aplica si mentine procedura
- Realizeaza activitatile descrise la termenele stabilite in prezenta procedura

Contabilul Sef
- Aplica si mentine procedura
- Realizeaza activitatile descrise la termenele stabilite in prezenta procedura

Solicitantii
- Depun documentatia curpinzand actele doveditoare, in termenul stabilit
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Nr.
Crt

Crt

Formular de analiza a procedurii

Nume si prenume

Compartiment conducator Aviz Data Observatii Semnatura
compartiment
Anexe
Denumirea anexei Elaborator Aproba IR GO Arhivare
exemplare
Precizari

- Toate documentele si dovezile pe baza carora se realizeaza activitatea procedurata se afla in dosarele compartimentului
Financiar-Contabil.

- Analiza si revizuirea procedurii se face anual, sau ori de cate ori apar modificari ale reglementarilor legale cu caracter
general si intern pe baza carora se desfasoara activitatea/activitatile care face/fac obiectul acestei proceduri.
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Cuprins

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei
Formular de evidenta a modificarilor

Formularul de distribuire/difuzare

Scopul procedurii

Domeniul de aplicare

Documente de referinta

Definitii si abrevieri

Descrierea activitatii sau procesului

Responsabilitati

Formular de analiza a procedurii

Anexe
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Entitatea publica: Liceul "Ion Neculce"
Cod Fiscal: 52417940

Diagrama de proces

Acordarea burselor tehnologice

Elaborare PO
- Elaborarea PO de catre persoanele desemnate
- Verificarea PO de catre seful microstructurii

)

Actualizarea PO in cadrul sedintelor comisiei
- Verificare conformitatii PO

)

CONFORM: DA

Implica mai multe structuri / microstructuri: DA

N )

Avizare PO
- Structura / microstructura responsabila transmite electronic PO structurilor / microstructurilor implicate

Y

Observatii: NU

Adoptare PO

N )

</ U U U U

Difuzare PO
- Originalul PO se inregistreaza si se pastreaza la structura / microstructura emitenta

intern/managerial

)

- Se tranmite PO in format electronic structurilor / microstructurilor implicate si responsabilului pe linia controlul

ul

N
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