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SCOPUL CURSULUI

Cursul a urmărit înțelegerea dinamicii de grup în mediul 
educațional și sporirea capacității cadrelor didactice de a modela
și încuraja educația emoțională în rândul elevilor de astăzi - și al 

cetățenilor activi de mâine.

De asemenea, cursul a vizat dobândirea abilităților necesare pentru
a promova relații armonioase, bazate pe empatie și asertivitate, 

între actorii procesului instructiv-educativ (elevi-profesori-
părinți) și un climat mai pozitiv în școală, coordonate esențiale în 

crearea unui mediu propice învățării.

https://www.teacheracademy.eu/course/conflict-management-emotional-intelligence-and-bullying-prevention/

https://www.teacheracademy.eu/course/conflict-management-emotional-intelligence-and-bullying-prevention/
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PROGRAMUL CURSULUI
Ziua 1

Introducere Importanța 
lucrului în 

echipă

Ziua 2

Strategii 
practice 

pentru clasa 
de elevi

Ziua 3

Medierea 
conflictelor și 
consolidarea 

relațiilor

Ziua 4

Instrumente 
pentru 

crearea unui 
mediu de 
siguranță 

emoțională

Ziua 5

Evaluare

Ziua 6



ZIUA I:
❖Prezentarea cursului

(https://www.teacheracademy.eu/course/conflict-management-

emotional-intelligence-and-bullying-prevention/) și a participanților:

❖August Bebel Grundschule, Leipzig, Germania (https://www.bebel-

grundschule.de/)

❖Ballinteer Community School,Dublin, Irlanda (www.ballinteercs.ie)

❖Școala Primară Allažu, Letonia (https://allazupamatskola.lv/)

❖Instituto de Educación Secundaria Ies

Velad Al Hama, Vélez-Rubio, Almería,

Spania (https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/iesveladalhamar/) 

https://www.teacheracademy.eu/course/conflict-management-emotional-intelligence-and-bullying-prevention/
https://www.bebel-grundschule.de/
http://www.ballinteercs.ie/
https://allazupamatskola.lv/
https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/iesveladalhamar/


CADRUL PERMA ÎN PSIHOLOGIA POZITIVĂ
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P – positive emotion 

E – engagement

R – relationships

M – meaning

A – accomplishment
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Nume și gest

DINAMICA GRUPULUI - ACTIVITĂȚI DE INTERCUNOAȘTERE

Și emoțiile negative sunt importante



3X3X3

7

Having the space to talk about ourselves for 3 minutes while the other listens 

attentively, then returning the favor. How difficult is it to listen? How hard is it to 

express ourselves?



ZIUA II:
❖Piramida lui Maslow

❖Ce se ascunde în spatele 

comportamentelor dificile?

❖Cadrul SEL CASEL
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CASEL ( COLABORAREA PENTRU ÎNVĂȚAREA SOCIO-

EMOȚIONALĂ)
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SEL este procesul prin care

toți tinerii și adulții dobândesc

și aplică cunoștințele,

abilitățile și atitudinile

necesare pentru a dezvolta

identități sănătoase, a

gestiona emoțiile și a atinge

obiective personale și colective,

a simți și a manifesta empatie

față de ceilalți, a stabili și a

menține relații de sprijin și a

lua decizii responsabile și
constructive.https://www.youtube.com/watch?v=ouXhi_CfBVg

https://www.youtube.com/watch?v=ouXhi_CfBVg


Inteligența emoțională (cunoscută 

și sub numele de coeficient emoțional 

sau EQ) este abilitatea de a înțelege, 

utiliza și gestiona propriile emoții în 

mod pozitiv pentru a reduce stresul, 

a comunica eficient, a empatiza cu 

ceilalți, a depăși provocările și a 

dezamorsa conflictele.

ZIUA III
❖ Dezvoltarea inteligenței emoționale

❖ Vocabularul emoțiilor



VOCABULARUL EMOȚIILOR
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Pentru cei mici Pentru cei mari
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Coșul de gunoi pentru 

emoții și gânduri care 

ne împovărează

Detectivul calitățilorActivități practice
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ZIUA IV:

❖Managementul Conflictului

❖Ce trebuie să știm

❖Cauzele conflictului

❖Medierea conflictelor

❖Conflictul la școală și în clasă
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Sursele conflictului

Cum mediem un conflict?

https://padlet.com/EUROPASS22/conflict-management-emotional-intelligence-and-bullying-prev-210mb3bm9h3jwhz5/wish/2881125769

https://padlet.com/EUROPASS22/conflict-management-emotional-intelligence-and-bullying-prev-210mb3bm9h3jwhz5/wish/2881125769


16

CONFLICTUL LA ȘCOALĂ ȘI ÎN CLASĂ
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ZIUA V:
❖(Cyber)Bullying

❖Comunicarea non-violentă

❖Studii de caz

https://padlet.com/EURO

PASS22/conflict-

management-emotional-

intelligence-and-bullying-

prev-

210mb3bm9h3jwhz5/wish

/2881125274

https://padlet.com/EUROPASS22/conflict-management-emotional-intelligence-and-bullying-prev-210mb3bm9h3jwhz5/wish/2881125274
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Comunicarea non-violentă

https://padlet.com/EUR

OPASS22/conflict-

management-

emotional-intelligence-

and-bullying-prev-

210mb3bm9h3jwhz5/wi

sh/2884640202

https://padlet.com/EUROPASS22/conflict-management-emotional-intelligence-and-bullying-prev-210mb3bm9h3jwhz5/wish/2884640202
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ZIUA VI:
❖Evaluarea

❖Acordarea certificatelor de participare

❖Dincolo de curs...Florența, orașul 

Renașterii





Conținutul prezentului material reprezintă responsabilitatea exclusivă a 

autorilor, iar Agenția Națională și Comisia Europeană nu sunt resposabile 

pentru modul în care va fi folosit conținutul informației.

https://padlet.com/EUROPASS22/conflict

-management-emotional-intelligence-

and-bullying-prev-210mb3bm9h3jwhz5

https://padlet.com/EUROPASS22/conflict-management-emotional-intelligence-and-bullying-prev-210mb3bm9h3jwhz5

